Stellenausschreibung Kol logee
Didzesanverband
Girlitz

Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend im Bistum Gorlitz sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen
Jugendbildungsreferenten (m/w/d) in Teilzeit (15 Stunden/Woche, ab sofort)

mit dem Schwerpunkt Kinder-, Ministranten- sowie Projektarbeit
Die Stelle ist vorerst fiir ein Jahr befristet.

Wir bieten:

einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem aufgeschlossenen und kreativen Team
die Moglichkeit, Kirche aktiv mitzugestalten

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

die Moglichkeit, Studium und Arbeit zu verbinden

Aufgaben sind u. a.:
e  Ermunterung und Bef&higung von Kindern und Jugendlichen zur Mitgestaltung kirchlicher und
gesellschaftlicher Zukunft aus dem Geist des Evangeliums
o Vor-und Nachbereitung, Leitung bzw. Mitarbeit sowie Durchfiihrung von Bildungsma3nahmen,
Grolveranstaltungen und Freizeitmal3nahmen
Deutsch-Polnische Projekte und Fahrten
Aus- und Weiterbildung von Gruppenleitern
Unterstiitzung der Jugendverbandsarbeit
Teilnahme an Dienstberatungen und Vorstandssitzungen

Wir erwarten:
e eine Fachhochschulaushildung im p&dagogischen, theologischen oder sozialen Bereich (Bachelor / Master)
Erfahrungen in der kirchlichen Jugend(verbands)arbeit
Kreativitét, Teamféhigkeit und Flexibilitat
Bereitschaft zu Wochenendkursen und Abendterminen
dentifikation mit den Zielen und Inhalten kirchlicher Kinder- und Jugendarbeit
Lebensgestaltung aus dem katholischen Glauben mit und in der Kirche
Flhrerschein Klasse B
gute Kenntnisse in MS Office Anwendungen, getibter und bewusster Umgang mit neuen Medien
polnische Sprachkenntnisse sind wiinschenswert

Die Verglitung orientiert sich an der Kirchliche Dienstvertragsordnung des Bistums Gorlitz (DVO) mit einer Vergiitung
und sozialen Leistungen sowie Zusatzversorgung vergleichbar TV6D-VKA Dienstorte sind Cotthus und Neuhausen

Schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 31.07.2026 (gerne auch per E-Mail) an:
BDKJ Gérlitz e.V.
Henriette Karpe
Adolph-Kolping-Str. 15/16
03046 Cottbus
bdkj.juse.gf@bistum-goerlitz.eu

Folgende Unterlagen sind einzureichen:

Lebenslauf, Zeugnis- und Beurteilungskopien, Berufstatigkeitsnachweise, Angaben fachlicher und kirchlicher
Referenzen sowie einer Mitteilung Uber Ihre Verfiigbarkeit.

Bei einer mdglichen Einstellung wird nach § 72a KJHG ein behdrdliches Fihrungszeugnis gefordert.



